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Secretaria Municipal de
Conservacgao - SECONSERVA

- Ester Genuncio Dias de Carvalho.

- Paulo Luiz da Fonseca.

ACMMERJ

- Leandro Ferreira.

Pastoral de Favelas da
Arquidiocese do Rio de Janeiro-
- Eliane Sousa de Oliveira.

Central de Movimentos Populares
- CMP

- Maria Gorete da Gama e Silva.

- Marcelo Braga Edmundo.

Unido por Moradia Popular do
Estado do Rio de Janeiro - UMP-RJ

- Jurema da Silva Constancio.

- Aline Alves de Souza.

Movimento Nacional de Luta pela
Moradia - RJ- MNLP

- Maria de Lourdes Lopes.

- Elisete da Silva Napoleao.

Federagéo das Associagdes de
Favelas do Rio de Janeiro - RJ-
FAFERJ

- Pedro Enrique Monforte Brandao.

- Roberto Santana Santos.

Brigadas Populares - RJ-

- Andressa Morais.

- Leticia Pinheiro Muni de
Carvalho.

Sociedade dos Engenheiros e
Arquitetos do Estado do Rio de
Janeiro - SEAERJ

- José Stelberto Porto Soares.

- Luis Roberto Pereira Silva.

Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Rio de Janeiro -
CAU/RJ

- Lucas Faulhaber.

- Eduardo José Costa Konig da
Silva. (CREA-RJ)

Instituto de Arquitetos do Brasil
Departamento do Rio de Janeiro
- IAB/RJ

- Pedro da Luz Moreira.

- Marcela Marques Abla.

Cury Construtora

- Leonardo Mesquita.

- Erico Franco.

Sindicato dos Arquitetos no Estado
do Rio de Janeiro - SARJ

- Erick Santos de Mouros.

SENGE- Marco Antonio Barbosa.

Instituto de Pesquisa e
Planejamento Urbano e Regional
da UFRJ - IPPUR/UFRJ

- Alex Ferreira Magalhaes.

- Renata Bastos Da Silva.

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo n° HBT-PRO-2022/00038
Instrumento: Termo de Compromisso n° 001/2022

Data de Assinatura: 21/11/2022

Partes: Secretaria Municipal de Habitagdo e Lisa Sobreira dos Santos
Objeto: Regulamentagéo de Estagio Curricular

Valor Total: R$ 10.118,52 (dez mil, cento e dezoito e cinquenta e dois centavos)
Data de inicio do estagio: 21/11/2022

Prazo: 12 (doze) meses

Programa de Trabalho: 32.01.16.122.0380.2160

Natureza de Despesa: 3.3.90.36.07
Nota de Empenho: 2022/000333

Fundamento: Lei n° 8666/93 e suas alteragdes.

Processo Instrutivo n° HBT-PRO-2022/00038
Instrumento: Termo de Compromisso n° 002/2022

Data de Assinatura: 21/11/2022

Partes: Secretaria Municipal de Habitagdo e Isabella Maciel dos Santos
Objeto: Regulamentacéo de Estagio Curricular

Valor Total: R$ 10.118,52 (dez mil, cento e dezoito e cinquenta e dois centavos)
Data de inicio do estagio: 21/11/2022

Prazo: 12 (doze) meses

Programa de Trabalho: 32.01.16.122.0380.2160

Natureza de Despesa: 3.3.90.36.07
Nota de Empenho: 2022/000333

Fundamento: Lei n°® 8666/93 e suas alteragdes.

Processo Instrutivo n® HBT-PRO-2022/00038
Instrumento: Termo de Compromisso n° 003/2022

Data de Assinatura: 21/11/2022

Partes: Secretaria Municipal de Habitagao e Hellen Oliveira da Rosa
Objeto: Regulamentagéo de Estagio Curricular

Valor Total: R$ 10.118,52 (dez mil, cento e dezoito e cinquenta e dois centavos)
Data de inicio do estagio: 21/11/2022

Prazo: 12 (doze) meses

Programa de Trabalho: 32.01.16.122.0380.2160

Natureza de Despesa: 3.3.90.36.07
Nota de Empenho: 2022/000333

Fundamento: Lei n° 8666/93 e suas alteragdes.

Processo Instrutivo n° HBT-PRO-2022/00038
Instrumento: Termo de Compromisso n° 004/2022

Data de Assinatura: 21/11/2022

Partes: Secretaria Municipal de Habitagdo e Alice Iris Pereira de Oliveira
Objeto: Regulamentacéo de Estagio Curricular

Valor Total: R$ 10.118,52 (dez mil, cento e dezoito e cinquenta e dois centavos)
Data de inicio do estagio: 21/11/2022

Prazo: 12 (doze) meses

Programa de Trabalho: 32.01.16.122.0380.2160

Natureza de Despesa: 3.3.90.36.07
Nota de Empenho: 2022/000333

Fundamento: Lei n° 8666/93 e suas alteragdes.

Processo Instrutivo n® HBT-PRO-2022/00038

Instrumento: Termo de Compromisso n° 005/2022

Data de Assinatura: 21/11/2022

Partes: Secretaria Municipal de Habitagdo e Karen Simone de Andrade
Objeto: Regulamentagéo de Estagio Curricular

Valor Total: R$ 10.118,52 (dez mil, cento e dezoito e cinquenta e dois centavos)
Data de inicio do estagio: 21/11/2022

Prazo: 12 (doze) meses

Programa de Trabalho: 32.01.16.122.0380.2160

Natureza de Despesa: 3.3.90.36.07

Nota de Empenho: 2022/000333

Fundamento: Lei n° 8666/93 e suas alteragdes.

Processo Instrutivo n® HBT-PRO-2022/00038

Instrumento: Termo de Compromisso n° 006/2022

Data de Assinatura: 21/11/2022

Partes: Secretaria Municipal de Habitagdo e Mariana Silva Peixoto Paes
Objeto: Regulamentacéo de Estagio Curricular

Valor Total: R$ 10.118,52 (dez mil, cento e dezoito e cinquenta e dois centavos)
Data de inicio do estagio: 21/11/2022

Prazo: 12 (doze) meses

Programa de Trabalho: 32.01.16.122.0380.2160

Natureza de Despesa: 3.3.90.36.07

Nota de Empenho: 2022/000333

Fundamento: Lei n° 8666/93 e suas alteragdes.

SECRETARIA DE CIENCIA E TECNOLOGIA

AVISOS DO RESPONSAVEL PELO EXPEDIENTE
RELATORIO COMPLETO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO CONTRATO DE GESTAO SMCT
N.° 013/2021, CELEBRADO ENTRE A SMCT E O INSTITUTO USINA SOCIAL, COM O OBJETIVO DA GESTAO
ADMINISTRATIVA DAS NAVES DO CONHECIMENTO JORNALISTA TIM LOPES - SANTA CRUZ, CINEGRA-
FISTA GELSON DOMINGO - PADRE MIGUEL E ABDIAS DO NASCIMENTO - VILA ALIANGA.

RELATORIO GERENCIAL
Correspondente ao 4° Trimestre

PERIODO
Agosto a Outubro de 2022

Comisséo de Avaliagdo de Metas:

GABRIEL AMARAL F. A.
FERREIRA 60/325.175-8

JULIANA CARPINELLI MATIAS
60/329.624-1

ENI MARTINS V. A. DO
NASCIMENTO 11/193.268-0

ANA PAULA PRADO MAGALHAES
60/329.586-2

TATIANA EYMAEL BARRETO
IOSELLI 60/326.700-2

MARGARETH MARTINS LIMA
11/124.352-6

1. CONSIDERACOES INICIAIS

A Comissao de Avaliagao, criada pela Resolugédo “P” SMCT N.° 69, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022, (ANEXO 1),
que revoga a Resolugéo “P” SMCT N.° 55, de 12 De Julho De 2022, reuniu-se tendo como propdsito elaborar
documento, com a analise no desempenho do INSTITUTO USINA SOCIAL (doravante, referido como |US)
no que concerne as Metas alcancadas na realizagdo da GESTAO ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA DAS
NAVES DO CONHECIMENTO JORNALISTATIM LOPES - SANTA CRUZ, CINEGRAFISTA GELSON DOMINGO
- PADRE MIGUEL E ABDIAS DO NASCIMENTO - VILA ALIANCA. O presente relatério trata da avaliagdo
trimestral de acordo com o Edital de Chamamento Publico realizado pela Secretaria Municipal de Ciéncia e
Tecnologia (doravante referida como SMCT), onde o INSTITUTO USINA SOCIAL foi vencedor do certame e
celebrou em 10 de Novembro de 2021 o Contrato de Gestdo SMCT N.° 013/2021. O Contrato de Gestao tem
como parte integrante o Edital de Chamamento Publico, o Projeto Basico realizado pela SMCT e o Projeto Basico
aprovado do 1US, ao qual fazem parte do processo base de N.° 17/000.127/2022.

A andlise teve como base o Relatério Gerencial, no que consiste o Relatério de Atividades e o Relatério de Metas,
referente ao periodo de AGOSTO de 2022, SETEMBRO de 2022 e OUTUBRO de 2022, ao qual compreende o
4° Trimestre, conforme o disposto na Clausula Terceira do Contrato de Gestdo SMCT N.° 013/2021, celebrado
entre a Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia e o INSTITUTO USINA SOCIAL. As Leis que norteiam
este contrato sdo a Lei Municipal N.° 5.026 de 19 de maio de 2009, DECRETO 30.780 de 02 de Junho de 2009,
DECRETO N.° 50.026/2021 e DECRETO N.° 50.027/2021 e suas alteragdes em vigor.

2. ESCOPO DE AVALIAGAO

Verificar os resultados apresentados pelo Instituto USINA SOCIAL no Relatério Gerencial encartados no, TEC-
PRO-2022/00162 referente ao periodo de Agosto a Outubro de 2022, em comparagdo com os Indicadores
determinados na Clausula Terceira do Contrato de Gestdo SMCT N.° 013/2021 de 10 de Novembro de 2021
e estabelecido na “Secéo VIII - Das Metas, Indicadores e Métodos de Avaliacdo” do Edital, das Naves do
Conhecimento Jornalista Tim Lopes - Santa Cruz, Cinegrafista Gelson Domingo - Padre Miguel e Abdias Do
Nascimento - Vila Alianga.

3. METAS PACTUADAS E RESULTADOS APRESENTADOS
3.1 METAS PACTUADAS

As Metas, Indicadores e Balizadores estéo previstos na Sec¢édo VIII do Edital de Chamamento Publico, parte
integrante do Contrato de Gestdo SMCT N.° 013/2021. Esta Secdo estabelece a metodologia e critérios de
avaliacéo realizado por esta Comissé&o ao qual consta relacionadas no QUADRO | abaixo:

METAS DO EDITAL

INDICADOR
Numero de cursos e oficinas oferecidos
Numero de palestras/workshops

META
08 cursos/oficinas por més, por Nave
02 palestras/workshops por més, por Nave
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